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Los derechos de la mujer en
Estados Unidos

Progreso en situacion de la mujer favorece a
comunidades y la nacion

Por Jane Morse

En Estados Unidos, los derechos de la mujer
tienen una historia larga y en cambio
constante.

En décadas recientes se han dado
importantes pasos para mejorar la educacion,
salud, vida familiar, oportunidades
econdmicas y poder econémico de la mujer.
La experiencia en Estados Unidos muestra
que, conforme la posicién de la mujer avanza,
también lo hace su familia, su comunidad, su
lugar de trabajo y su nacion.

De muchas maneras el nacimiento del
movimiento de los derechos de la mujer
estuvo relacionado muy estrechamente con
el movimiento de la abolicién, y fue apoyado
fervientemente por muchas mujeres
estadounidenses. Fue la exclusion de las
delegadas abolicionistas femeninas a la
Convencion Mundial contra la Esclavitud,
realizada en Londres en 1840 que inspir6 a
Elizabeth Cady Stanton y a la abolicionista
Lucretia Mott a discutir el impulso al
movimiento de los derechos de la mujer en
Estados Unidos.

En la primera mitad del siglo XIX, a la mujer
no se le permitian las mismas libertades que
los hombres tenian ante la ley, la iglesia y el
gobierno. La mujer no podia votar, ni tener un
puesto en el gobierno, asistir a la universidad
o tener un empleo. Si estaban casadas, no
podian hacer contratos legales, divorciarse de
un esposo abusivo ni obtener la custodia de
sus hijos.

En julio de 1848, Stanton y Mott se unieron a
otras mujeres que tenian la misma idea de
hacer la primera Convencién de los Derechos
de la Mujer que se hizo en Seneca Falls,
Nueva York. Su “Declaracién de
Sentimientos”, basada en la Declaracion de
Independencia de Estados Unidos, exigia
derechos iguales para la mujer, incluyendo el
derecho al voto. Mas de 300 asistieron a la
convencién; el documento fue firmado por 68
mujeres y 32 hombres.

Kirstie Foster, gerente de relaciones publicas de General Mills, visita a Mia, su hija de 10 meses, en
el jardin de infancia de la sede de la empresa en Golden Valley, Minnesota, el 20 de septiembre de
2004. General Mills obtuvo el puesto nimero 19 de la lista anual de la revista Working Mother de
100 mejores compafiias para madres que trabajan fuera del hogar. (© AP Images)

Progreso legal y
econdémico

Fue en 1920, con la ratificacién de la 19
Enmienda a la Constitucién de Estados
Unidos, que la mujer estadounidense
finalmente obtuvo el derecho al voto. En Ultima
instancia fue la economia, no la politica, lo
gue cambid el papel de la mujer en la sociedad
estadounidense y credé mas impulso para el
movimiento de los derechos de la mujer.

Conforme muchas familias se trasladaban de
las granjas a las ciudades, el papel econémico
de la mujer disminuyé. Pero la Gran
Depresion, que empez06 con la caida del
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mercado de valores en octubre de 1929, hizo
gue muchas mujeres buscaran empleo fuera
del hogar para ayudar a su familia.

La Segunda Guerra Mundial puso al 38 por
ciento de las mujeres estadounidenses en la
fuerza laboral para llenar el vacio dejado por
los hombres que servian como soldados.
Después de la guerra, los soldados que
regresaron desplazaron a muchas mujeres,
pero muchas de ellas reingresaron a la fuerza
laboral con la expansion econémica de fines
de los afos 1950 y 1960. Cuando aumenté la
contribucion de la mujer al bienestar
economico de su familia ellas se dieron cuenta
de que la discriminacion frustraba mucho sus
esfuerzos de avanzar en la fuerza laboral.



Igual oportunidad se ofrecio a la mujer en la
Ley de Derechos Civiles de 1964, que prohibié
la discriminacion laboral debido al sexo. Para
asegurar que las provisiones de la ley para la
mujer fueran aplicadas, varios activistas se
unieron para crear en 1966 la Organizacion
Nacional para la Mujer (NOW). NOW es la
organizacion para feminisas mas grande en
Estados Unidos, con mas de 500.000
miembros.

A principios de los afios setenta, las mujeres
que servian en ambas camaras del Congreso
de Estados Unidos ayudaron a poner mas
atencion en las necesidades de la mujer.
Algunas propuestas de ley importantes,
relacionadas con la mujer, y que fueron
aprobadas son:

e Mas libertad en la opcidn reproductiva
(2973);

e Proteccion de salario minimo para
empleadas domésticas (1974);

« Prohibicion de discriminacion en el empleo
contra la mujer embarazada (1978);

* Leyes mas enérgicas para manutencion de
los hijos y proteccion de derechos de pension
para viudas y mujeres divorciadas (1984);

« Provision de fondos federales para cuidado
infantil (1990);

« Proteccién de empleo para trabajadores que
necesitan tiempo libre extendido para cuidar
de miembros de la familia (1993); y

e Amparo contra la violencia (1994).

Retos Pendientes

La mujer estadounidense ha obtenido
importantes ganancias en su blsqueda por
lograr igual oportunidad en las esferas de la
vida economica y politica de la nacion, pero
quedan problemas por resolver.

Por ejemplo, la Oficina del Censo de Estados
Unidos informé que en 2005, las mujeres de
mas de 16 afos constituian el 59 por ciento
de la fuerza laboral sin embargo, en promedio
ganaban solamente 77 centavos por cada
doélar que su contraparte masculina. Parte de
la razén puede ser que la mujer sigue
agrupada en ocupaciones de baja paga, de
acuerdo con la informacién mas reciente de
la Oficina del Censo de Estados Unidos.

Otro reto de la mujer trabajadora es equilibrar
las demandas del hogar y la familia con las
del lugar de empleo. Muchas mujeres con
hijos enfrentan la opcién de descuidar a uno
o el otro. Algunas mujeres emprendedoras
terminan renunciando a formar una familia.
SylviaAnn Hewlett, economista y escritora de
varios libros sobre mujeres profesionales
encontré que 42 por ciento de las mujeres
ejecutivas no tienen hijos a los 40 afios de
edad, y que solamente 14 por ciento lo planed
asi.

A pesar de los retos que todavia enfrenta, la

1987, es un buen momento para reflexionar
sobre el progreso que la mujer ha hecho.

mujer estadounidense puede estar orgullosa
de sus logros y el Mes Nacional de la Historia
de la Mujer, establecido por el Congreso en

Fuente: Sociedad y Valores Estadounidenses. Programas de Informacién Internacional del
Departamento de Estado de Estados Unidos. http://usinfo.state.gov/xarchives/
display.html?p=washfile-spanish&y=2007&m=February&x=20070228123914paeg0.6861231

Mujeres a favor de la enmienda de igualdad de derechos se manifiestan enfrente de la Estatua de la
Libertad el 10 de agosto de 1970. Casi 100 mujeres de varios grupos de liberacion femenina
participaron en las manifestaciones. Poco después del mediodia la policia de parques hizo que las
mujeres despegaran su pancarta de la base de la estatua. (© AP Images)
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Datos de la Oficina del Censo de EE.UU.

Mes de la Historia de la Mujer:
1-31 marzo

El Mes Nacional de la Historia de la Mujer tiene sus raices en el 8 de marzo de 1857, cuando mujeres de las fabricas de Nueva York
protagonizaron manifestaciones por las pésimas condiciones laborales. El Dia Internacional de la Mujer fue conmemorado pro primera vez
en 1909, pero no fue sino hasta 1981 que el Congreso estadounidense establecié que la Semana nacional de la Historia de la Mujer fuera
conmemorada la segunda semana de marzo. En 1987, el Congreso amplié la semana a un mes. Desde entonces ha emitido una resolucién
cada afio para el Mes de la Historia de la Mujer y el presidente de Estados Unidos también ha emitido una proclama anual.

153,6 millones

Es el nimero de mujeres en Estados Unidos al 1ro de octubre de 2007. El nUmero de varones es de 149,4 millones.
Fuente: Estimados poblacionales http://www.census.gov/popest/national/asrh/2006_nat_res.html

Al 1ro de julio de 2006, los varones eran mas que las mujeres hasta la edad de 41. A partir de los 42 afos de edad, las mujeres son mas que
los varones. Para personas de 85 afios y mas, las mujeres eran mas del doble de los varones.
Fuente: Estimados poblacionales http://www.census.gov/popest/datasets.html

Maternidad

82,8 millones
Es el nimero estimado de madres de todas las edades en Estados Unidos.
Fuente: datos inéditos de la Encuesta de Ingresos y Participacion en Programas.

1,9

Es el promedio del nimero de hijos nacidos actualmente de mujeres de 40 a 44 afios hasta el afio 2004, una reduccion de los 3,1 hijos en
1976, afio en el que la Oficina del Censo empezd a recolectar estos datos. Asimismo, el porcentaje de mujeres en este segmento que fueron
madres fue del 81 por ciento en 2004, menor al 90 por ciento de 1976.

Fuente: Fertilidad de la Mujer Estadounidense http://www.census.gov/population/www/socdemo/fertility.html

Ingresos

$US 32.649

Es el ingreso anual promedio de las mujeres de 16 afios o mas de edad que trabajaron a tiempo completo durante todo el afio en 2006. Las
mujeres ganaron 77 centavos de doélar por cada délar ganado por los varones.

Fuente: Encuesta de la Comunidad Estadounidense http://www.census.gov/Press-Release/www/releases/archives/income_wealth/010583.html

98 centavos de dolar

Es el monto que las mujeres ganaron ($48.586) en el Distrito de Columbia, que trabajaron a tiempo completo durante todo el afio por cada
dolar ganado por sus colegas varones ($49.544) en 2006. Entre todos los estados o equivalentes a estados, el distrito federal fue donde las
mujeres estuvieron lo mas cerca de llegar a la paridad de ingresos con los varones. Connecticut, Maryland y Nueva Jersey fueron los estados
donde los ingresos promedio de las mujeres superaron los $40.000.

Fuente: Encuesta de la Comunidad Estadounidense http://www.census.gov/Press-Release/wwwi/releases/archives/income_wealth/010583.html

$US 61.081

Son los ingresos promedio de las mujeres que trabajan en empleos en computacion o matematicas, el nivel mas alto entre los 22 principales
rubros ocupacionales. En el grupo de servicios comunitarios y sociales, los ingresos de las mujeres como porcentaje de los de los varones
fueron mayores al 90 por ciento.

Fuente: Encuesta de la Comunidad Estadounidense http://www.census.gov/Press-Release/wwwi/releases/archives/income_wealth/010583.html
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Educacion

32%

Es el porcentaje de mujeres en-
tre los 25 y 29 afios que
obtuvieron su licenciatura o titulo
superior en 2006, lo que excedid
el porcentaje masculino en este
segmento (25 por ciento). 88 por
ciento de las mujeres y 84 por
ciento de los varones en este
mismo segmento completaron el
bachillerato.

Fuente: Logros Educativos en
Estados Unidos: 2006 http://
www.census.gov/Press-Release/
www/releases/archives/educa-
tion/009749.html

86%0

Es el porcentaje de mujeres de 25
afios o mas que habian
completado su bachillerato hasta
2006. Las tasas de graduacion
de colegio para las mujeres
continuaron mayores a las de los
varones (85 por ciento).

Fuente: Logros Educativos en
Estados Unidos: 2006 http://
www.census.gov/Press-Release/
www/releases/archives/educa-
tion/009749.html

26,8 millones

Es el nimero de mujeres de 25
afios 0 mas que cuentan con su
licenciatura o titulo superior hasta
2006, mas del doble que hace
veinte afios.

Fuente: Logros Educativos en
Estados Unidos: 2006 http://

www.census.gov/Press-Release/
www/releases/archives/educa-

tion/009749.html

27%

Es el porcentaje de mujeres de 25
afios o mas que habian
conseguido su licenciatura o titulo
superior hasta 2006. Este
porcentaje es mayor en 11 por
ciento al de veinte afios atras.
Fuente: Logros Educativos en
Estados Unidos: 2006 http://

www.census.gov/Press-Release/
www/releases/archives/educa-

tion/009749.html

894.000

Es nUumero proyectado de
licenciaturas que se otorgaran a
mujeres en el afio académico
2007-2008. También se proyecta
gue en este mismo periodo

Mujeres Influyentes en Estados Unidos

Pocahontas: Simbolo de la paz
(Nacio: c. 1595/6; Muri6: 1617)

Pocahontas, nacida alrededor de
1595 en el seno de la tribu
algonquin de indigenas
norteamericanos, se ha convertido
en un personaje legendario. Fue,
de hecho, una mujer que intentd
infundir la paz en la vida de los
primeros pobladores de Estados
Unidos y de su propio pueblo.

Pocahontas era la hija de
Powhatan, un poderoso jefe de la
tribu de los algonquin en el
territorio de lo que hoy es el estado
de Virginia. Si bien no se conoce
una fecha a ciencia cierta, es
posible que Pocahontas viera por
primera vez a los pobladores
europeos en la primavera de 1607,
cuando el capitan John Smith
arribé a Jamestown con otros
colonos. El propio Smith describiria
mas tarde un momento decisivo de
su vida del que la joven
Pocahontas fue parte importante.
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i " rn Segun relata Smith, fue capturado
por la tribu algonquin y amenazado
! de muerte. La joven Pocahontas se
precipitd a colocarse entre Smith
y su verdugo y suplicé por la vida
del capitan. Le concedieron su
deseo y fue asi como nacio la
amistad entre ellos. Segun los
relatos de la época, Pocahontas trabé amistad con los nuevos pobladores, llevandoles alimentos y de
vez en cuando entregandoles mensajes de su padre.

Vil |!.|‘ Ii®
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Retrato de Pocahontas, tomado de un grabado de 1616 por Simon
van de Passe. (Galeria Nacional de Retratos, Institucién
Smithsoniana; donativo del A.W. Mellon Educational and Charitable

Trust)

Cuando las tensiones aumentaron entre los pobladores y la tribu algonquin, un inglés llamado Samuel
Argall secuestro a la joven y la mantuvo presa en espera de un rescate hast@a que se acordaron las
condiciones de su liberaciéon. Cuando mejoraron las relaciones entre los algonquin y los pobladores,
Pocahontas contrajo matrimonio con un inglés llamado John Rolfe. Aunque no se puede precisar cuando
se convirtio al cristianismo, se sabe que al momento de casarse habia tomado el nombre de "Rebecca".
La importancia que tuvo este matrimonio para el futuro de Estados Unidos fue que ayudd a mitigar las
tensiones entre los pobladores y los indigenas algonquin.

En 1616, en una travesia por mar que acaparo titulares, Pocahontas llegé a Europa con su marido y su
hijo. Fue presentada en la corte del rey Jacobo | y a la familia real. Pero quizas el momento mas
emocionante para ella fue su reencuentro con el capitdn Smith a quien durante afios habia dado por
muerto. Desafortunadamente, Pocahontas contrajo una enfermedad mortal en el viaje de regreso y
fallecié en marzo de 1617. Fue enterrada en Gravesend, England.

A pesar de su corta vida, la romantica historia de Pocahontas continua teniendo su encanto en la
imaginacion de los estadounidenses. Se ha creado un mito, como lo demuestran los numerosos relatos,
libros, pinturas y hasta peliculas — la mas reciente titulada "El nuevo mundo" — que presenta su vida,
y los pueblos, escuelas y hasta un fuerte de la Guerra Civil que llevan su nombre.

Fuente: Publicacion de los Programas de Informacién Internacional del Departamento de Estado de
Estados Unidos: Mujeres Influyentes. http://usinfo.state.gov/esp/home/products/pubs/womeninfln/
pocahontas.htm

380.000 mujeres obtendran sus maestrias. Las mujeres, por lo tanto, habran obtenido el 59 por ciento de las licenciaturas y 61 por ciento de
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las maestrias otorgadas en este afio académico. Ademas, las mujeres obtendran la mayoria (52 por ciento) de los titulos profesionales base,
como derecho y medicina.
Fuente: Centro Nacional de Estadisticas Educativas, Proyecciones de Estadisticas Educativas hasta 2015 http://nces.ed.gov/pubsearch/

pubsinfo.asp?pubid=2006084

Empresas

Fuente para las estadisticas de esta seccion:
Firmas pertenecientes a mujeres: 2002 http://www.census.gov/prod/ec02/sb0200cswmnt.pdf y Resumen de Comp afiias http://www.census.gov/

prod/ec02/sb0200cscosumt.pdf.

Méas de $US 939 mil millones

Fueron las ganancias de las empresas pertenecientes a mujeres en 2002. Hubo 116.985 firmas de estas que facturaron por un valor de $US
1 millén o mas.

Cerca a 5,5 millones
Es el nimero de mujeres que eran propietarias de empresas en 2002. Las mujeres eran propietarias del 28 por ciento de empresas fuera del
rubro agricola.

Mas de 7,1 millones

Es el nimero de personas empleadas por empresas propiedad de mujeres. Hubo 7.231 firmas pertenecientes a mujeres con 100 o mas
empleados, que generaron $US 274 mil millones en ventas.

Cerca de un tercio de las firmas propiedad de mujeres operaban en el area de la salud y la asistencia social y otros servicios, como servicios
personales y reparacion y mantenimiento. Las mujeres eran propietarias del 72 por ciento de las empresas de asistencia social y de algo mas
de la mitad de instalaciones de asilo o servicios residenciales. El comercio al por mayor y por menor represent6 un 38,2 por ciento de los
ingresos de las empresas de propiedad de mujeres.

13%0

Es el porcentaje de firmas en California que son propiedad de mujeres. California cuenta con el mayor nimero de firmas propiedad de
mujeres, 870.496. Nueva York es el segundo estado, con 505.077 o un 8 por ciento de todas sus firmas. Texas es el tercer estado, con
468.705 firmas, que representan el 7 por ciento de todas sus firmas.

Votacion

65%0

Es el porcentaje de mujeres, de 18 afios 0 mas y de nacionalidad estadounidense, que informaron haber votado en la eleccién presidencial
de 2004. Sesenta y dos por ciento de los varones hicieron lo propio.

Fuente: Votacion y Registro en la Eleccion de Noviembre de 2004 http://www.census.gov/Press-Release/wwwi/releases/archives/voting/
004986.html

Empleo

59%0
Es el porcentaje de mujeres de 16 afios 0 mas en la fuerza laboral civil el afio 2006, representando cerca de 70,2 millones de mujeres. De

estas 50 millones de mujeres trabajaron a tiempo completo. El porcentaje de participacion entre los varones fue del 74 por ciento. Fuente:
Oficina de Estadisticas Laborales http://www.bls.gov/cps/cpsaat2.pdf

37%

Es el porcentaje de mujeres de 16 afios 0 mas que trabajan en ocupaciones de administracion, profesionales o relacionadas, comparado con
el 31 por ciento de los varones.

Fuente: Encuesta de la Comunidad Estadounidense http://facfinder.census.gov

22 millones

Es el nUmero de trabajadoras en servicios educativos, de salud y de asistencia social. Mas mujeres trabajan en este rubro industrial que en
cualquier otro. Dentro de este rubro, 11 millones de mujeres trabajan en la industria de la atencién en salud y 8,4 millones en servicios
educativos.

Fuente: Encuesta de la Comunidad Estadounidense http:/facfinder.census.gov

__________________________________________________________________________________|
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39%0

Fue el porcentaje en 2004, de mujeres entre los 20 y 64 afios de edad que no trabajaban por cuatro 0 mas meses consecutivos, que cuidaban
los hijos de otras personas. Este fue el principal motivo entre estas mujeres para no trabajar. En comparacion, sélo 2 por ciento de los
varones de esas edades no trabajé por este motivo.

Fuente: Motivos por los que la Gente no Trabaja: 2004 http://www.census.gov/Press-Release/www/releases/archives/employment_occupations/
010621.html

60%0

Son las probabilidades de que los impuestos de cualquier estadopunidense sean preparados por una mujer, pues es el porcentaje de
preparadoras de impuestos mujeres. Adicionalmente, 77 por ciento de los agentes de viaje son mujeres, por lo que es muy probable que una
mujer haga el plan de la siguiente vacacion de cualquier estadounidense o residente en Estados Unidos.

Fuente: Resumen Estadistico de Estados Unidos: 2008, Tabla 598 http://www.census.gov/compendia/statab/

84.000

Es el nimero de oficiales de policia mujeres. Adicionalmente, hay unas 9.000 mujeres bomberos, 315.000 abogadas, 278.000 médicos y
cirujanos y 37.000 pilotos.

Fuente: Resumen Estadistico de Estados Unidos: 2008, Tablas 598 y 1050 http://www.census.gov/compendia/statab/

Una empresaria cierra un negocio por teléfono. En 2002, las empresas pertenecientes a mujeres M uj eres en IaS

facturaron ganancias por 939 mil millones de délares. Foto bajo licencia de Stockxchange.

http://www.sxc.hu/txt/license.html Fuerzas Armadas
202.000

Es el niumero total de mujeres que se
desempefiaban actualmente en los servicios
militares (sep. 2006). De ese total, 34.000
mujeres eran oficiales y 168.000 eran
suboficiales, clases y soldados.

Fuente: Resumen Estadistico de Estados
Unidos: 2008, Tabla 498 http://
www.census.gov/compendia/statab/

15%0

Es la proporcién de miembros de la Fuerzas
Armadas que son mujeres (sep. 2006). En
1950, las mujeres s6lo representaban menos

del dos por ciento.
Fuente: Resumen Estadistico de Estados
Unidos: 2008, Tabla 498 http://

www.census.gov/compendia/statab/

1,7 millones

Es la cantidad de mujeres que son veteranas
de las fuerzas armadas.

Fuente: Resumen Estadistico de Estados
Unidos: 2008, Tabla 498 http://
www.census.gov/compendia/statab/

Matrimonio

62,4 millones

Es la cantidad de mujeres casadas
(incluyendo aquellas que se hallan separadas
0 cuyo esposo se halla ausente) en 2006.

Hubo 59,8 millones de mujeres no casadas (viudas, divorciadas o solteras).
Fuente: Encuesta de la Comunidad Estadounidense 2006 http://factfinder.census.gov

18%0

Es el porcentaje de esposas que ganaban por lo menos 5.000 ddlares mas que sus esposos en 2006. En el 22 por ciento de las parejas
casadas, la mujer tenia una educacion superior a la del esposo.

Fuente: Familias y Arreglos de Vivienda: 2006 http://www.census.gov/Press-Release/wwwi/releases/archives/families_households/009842.html
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5,6 millones
Es la cantidad de mujeres que se quedan en casa en todo el pais en 2006, un incremento de 4,6 millones una década atras.
Fuente: Familias y Arreglos de Vivienda: 2006 http://www.census.gov/Press-Release/www/releases/archives/families_households/009842.html

Computadoras

84%0

Es la proporciéon de mujeres con computadoras en su hogar en 2003 que hacian uso de esa computadora, dos puntos porcentuales mas que
los varones. Esta estadistica muestra la reversion de la brecha de género en el uso de computadoras visto en las décadas de los 80 y 90.
Fuente: Uso de Computadoras e Internet en Estados Unidos: 2003 http://www.census.gov/Press-Release/www/releases/archives/miscella-
neous/005863.html

El espiritu del voluntariado

30%o

Es el porcentaje de mujeres que son voluntarias. La proporcién correspondiente para los varones es de 23 por ciento. En total, 36 millones
de mujeres realizan actividades de voluntariado no remuneradas.

Fuente: Resumen Estadistico de Estados Unidos: 2008, Tabla 568 http://www.census.gov/compendia/statab/

Deportes

3 millones
Es el nimero de nifias y sefiorias que participaron en programas atléticos en secundaria, en el afio académico 2005-2006. En comparacion,

el afio 1975-1976, sélo 1,6 millones de mujeres fueron miembros de los equipos de atletismo de sus colegios.
Fuente: Resumen Estadistico de Estados Unidos: 2008, Tabla 1221 http://www.census.gov/compendia/statab/

168.583

Es el nimero de mujeres que participaron en algun deporte de la Asociacion Nacional Universitaria de Atletismo y otros Deportes en 2005-
2006.

Fuente: Resumen Estadistico de Estados Unidos: 2008, Tabla 1220 http://www.census.gov/compendia/statab/

Fuente: Publicacion Facts for Features de la Oficina del Censo de Estados Unidos.
http://www.census.gov/Press-Release/www/releases/archives/facts_for_features_special_editions/011179.html

Nancy Pelosi de California, representante
demdcrata, es la primera mujer presidenta de la
Camara de Representantes en la historia de
Estados Unidos. En el 109no Congreso fue la
primera mujer que lider6é la minoria en la
misma.Actualmente las mujeres tienen 87 de los
535 escarios en el Congreso de Estados Unidos
(© AP Images

A NEW DIRECTION
— FOR —
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Programa enseina a mujeres y
minorias a emprender carreras
politicas en EE.UU.

Curso de entrenamiento alienta

Por Jane Morse
Redactora del Servicio Noticioso desde
Washington

Washington — Si alguna “brecha de género”
existe en Estados Unidos, esa es en el area
de la confianza, especialmente en la
confianza para postularse para un cargo
politico.

“La mujer tiende a pensar que necesita
prepararse para eso”, dice Jean Sinzdak,
administradora de proyectos del Programa
para Funcionarias Publicas, de la Universidad
de Rutgers.

“Un hombre, despierta un dia y dice ‘saben
ustedes, hoy puedo postularme para el
Congreso’. Una mujer diria “quiero aprender
cémo postularme para el Congreso”, dijo
Sinzdak al Servicio Noticioso desde Wash-
ington.

Para alentar a las mujeres a que tomen los
primeros pasos para hacer carrera en politica,
el Centro para Mujeres y Politica en Estados
Unidos (CAWAP), una organizacién nacional
con sede en Rutgers, la universidad estatal
de Nueva Jersey, elabor6 un programa de
entrenamiento denominado “Ready to Run
(Preparada para Postularse).

El programa de un dia de duracion, que no
es partidista y se ofrece una vez al afio, es un
curso abreviado que ensefia a ubicarse para
una carrera politica, cémo iniciar una
campafia, como hacer entrevistas y como
recaudar fondos para una campafa.

Ready to Run surgi6é hace 10 afios cuando el
CAWP, que lleva un recuento de la cantidad
de mujeres que ejercen cargos politico en los
50 estados, hall6 que el estado de Nueva Jer-
sey figuraba constantemente entre los 10
ultimos puestos. Pero el programa parece
haber ayudado porque actualmente Nueva
Jersey ocupa el lugar 15, dice Sinzdak.

“Este afio tuvimos una eleccion en la que cada
uno de los escarfios estatales de Nueva Jer-
sey estaban abiertos y una cantidad sin
precedentes de mujeres ganaron esos sitios.
Més de una cuarta parte de las mujeres que

lograron un escafio, en este momento hay 35,
fueron alumnas del programa”, agrego
Sinzdak.

ALENTAR A LAS MUJERES
DE MINORIAS

Aunque la mayor parte de las casi 850
mujeres que completaron el programa Ready
to Run son de Nueva Jersey, las mujeres que
asisten al curso llegan de todo Estados
Unidos y de todo grupo de edades, afiadio.

Mas recientemente, el programa enfocé las
necesidades de las mujeres de minorias,
particularmente las latinas, afroamericanas y
estadounidenses de origen asiatico.

Los comités de direccion para esos tres
grupos hallaron que los temas son los
mismos, las mujeres necesitan que se les pida
gue sean candidatas a un cargo y temen dar
el primer paso por su cuenta. Lo que difiere,
dijo Sinzdak, es el nivel de sofisticacion
politica.

De acuerdo con Sinzdak, las mujeres
afroamericanas tienen una presencia firme en
la arena politica. Las estadisticas del CAWP
revelan que hasta octubre, 12 de las 87
mujeres que sirven en el 110 Congreso de
Estados Unidos son afroamericanas. De las
1.734 mujeres que son legisladoras estatales
en servicio nacional 231 son afroamericanas.

Las mujeres afroamericanas que quieren
hacer una carrera politica pueden aprovechar
el programa del CAWP, denominado Run sis-
ter Run (Postulate Hermana Postulate), que
fue establecido en 2007.

Las latinas entran lenta pero definitivamente
en la politica de Estados Unidos. EI CAWP
informa que de las 87 mujeres en servicio en
el 110 Congreso de Estados Unidos, siete son
latinas. De las 1.734 mujeres que son
legisladoras estafales en servicio nacional 71
son latinas.

“Para las latinas uno de los temas es hallar
terreno comin entre los diversos

antecedentes porque, por ejemplo, hay
grandes diferencias entre las latinas de

a las mujeres

América del Sur y las de Cuba. Estan
trabajando para encontrar una voz comun”,
asevero6 Sinzdak.

El programa de CAWP para la mujer hispana,
denominado Eleccién Latina, que ya completé
su cuarto afio, trata de atender esas
necesidades.

Por otro lado las inmigrantes del sur del Asia
que llegaron a Nueva Jersey han hecho
progresos en los negocios y las profesiones,
pero pocas han entrado a la politica.

En toda la nacién solamente hay dos mujeres
asiatico estadounidenses entre las 87 mujeres
en servicio en el 110 Congreso de Estados
Unidos. De las 1.734 mujeres que son
legisladoras estatales en servicio nacional
solamente 30 son asiatico estadounidenses.

En respuesta a estos datos el CAWP inici6
en 2006 el programa Rising Stars: Educating
Asian American Women por Politics (Estrellas
Crecientes: Educando a la Mujer Asiatica
Americana para la Politica), enfocado
especialmente en la mujer asiatica
estadounidense. El programa tuvo lugar el 16
de marzo, el dia anterior al programa mas
generalizado Ready to Run.

Unas 40 mujeres asiatico estadounidenses
acudieron al programa, en el que participaron
conferencistas asiatico estadounidenses que
habian sido elegidas y designadas a cargos
politicos, o que habian trabajado en
campafas politicas.

“Las mujeres que estuvieron entre la
audiencia se nos acercaron y nos dijeron que
fue “una maravilla”. Nunca veo mujeres
asiatico estadounidenses en la politica”,
informd Sinzdak.

Uno de los principales beneficios de los
programas especificos para minorias, dijo
Sindzdak, “es la oportunidad para que la gente
mire a personas que se les parezcan y
encontrar a mentores y modelos”.

La conferencia general de 2008 tendra lugar
el 15 de marzo, las conferencias para Eleccion
Latina, y otras estan previstas para el dia an-
terior.

|
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OTROS PROGRAMAS

Otras instituciones también ofrecen
programas de entrenamientos para posibles
mujeres politicas. El programa de
entrenamiento denominado “Go Run”
(Postulate), por ejemplo, fue establecido en
2005 por el Proyecto Casa Blanca una entidad

sin fines de lucro y no partidista, dedicado a
impulsar el papel de la mujer en liderazgo.

Otros programas tienen agendas mas
especificas. Susan B. Anthony List no es
partidista pero apoya a las candidatas
politicas que se oponen al aborto. Por otro
lado, el Foro de Campafia de Mujeres, entidad
no partidista, respalda a las candidatas que

respaldan la disponibilidad del aborto.

Emily List apoya a las candidatas politicas
demdcratas que apoyan el derecho al aborto,
mientras Wish List respalda a las candidatas
republicanas que apoyan el derecho al aborto.

Puede obtener mas informacion, en inglés,
en el sitio electrénico de CAWP.

Fuente: Sociedad y Valores Estadounidenses. Programas de Informacion Internacional del Departamento de Estado de Estados Unidos.http:/
/usinfo.state.gov/xarchives/display.html?p=washfile-spanish&y=2007&m=December&x=20071227180746jesromm0.7752039

Un “campo de entrenamiento” politico en Denver ensefia a las mujeres a
postularse a un cargo. (© AP Images)
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Mujeres Influyentes en Estados

Unidos

Sojourner Truth: Activista de la abolicion de la
esclavitud y defensora de los derechos de la mujer

Abraham Lincoln muestra a Sojourner Truth la Biblia presentada por afroamericanos de Baltimore,
Maryland, Mansién Ejecutiva, Washington, D.C., 29 de octubre de 1964. Foto Biblioteca del
Congreso

(Nacio: ¢. 1797; Murid: 26 de noviembre de
1883)

Ferviente abolicionista y defensora de los

derechos de la mujer, Sojourner Truth
comenzé a articular sus creencias a principios
de ladécada de 1840. Nacida en la esclavitud,
recibié el nombre de Isabella Baumfree. Mas

tarde, adopté el nombre de Sojourner Truth
porque sentia que Dios le habia llamado para
"vigjar por todo lo alto y lo ancho del pais,
demostrando a la gente sus pecados y
haciéndoselos asi saber."

Luego de una dificil juventud en el condado
de Ulster, en Nueva York, Sojourner trabajé
para cinco amos diferentes hasta que el
estado de Nueva York abolié la esclavitud el
4 de julio de 1827. No tard6 en trasladarse a
la ciudad de Nueva York, donde comenzé a
denunciar la indignidad de la esclavitud. Era
una figura impresionante — media casi un
metro ochenta de altura — con una voz
potente y resonante que describia
graficamente los abusos de la esclavitud y las
penurias que habia sufrido.

Sojourner Truth fue una mujer autodidacta
cuyo ingenio agudo y personalidad
carismatica a menudo atraian a grandes mul-
titudes. En una ocasion, cuando un hombre
la interrumpi6 para decirle que sus discursos
antiesclavistas le importaban tanto como la
picadura de una pulga, Truth le respondié: "Es
posible que no le importe, pero Dios mediante,
haré que se siga rascando"”.

Una firme partidaria del sufragio, Sojourner
Truth se convirtié en simbolo nacional de las
mujeres de temple de raza negra y de todas
las mujeres con firmeza de caracter. Su
discurso "Ain’'t | a Woman" (Acaso no soy
mujer), pronunciado en la Convencién de
1851 de los Derechos de la Mujer en Akron,
Ohio, se ha convertido en un texto clasico de
la literatura de los derechos de la mujer.

Durante la Guerra Civil recolecté suministros
para los regimientos de voluntarios negros y
tomo parte en varias causas politicas. En
homenaje a sus esfuerzos, el presidente Lin-
coln le dio la bienvenida a la Casa Blanca en
1864. Ese mismo afio fue nombrada a la
organizacion National Freedman's Relief As-
sociation, donde trabajé para mejorar la
situacion de todos los est@adounidenses de
ascendencia africana.

Al finalizar la Guerra Civil, Sojourner Truth
emprendio una ultima y fallida campafia para

|
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buscar apoyo para su suefio, un programa
de distribucién de parcelas de tierra para
esclavos liberados. Para ese entonces habia

fijado su residencia en Battle Creek, Michi-
gan donde fallecié en 1883, rodeada de

familiares y amigos.

Al cumplirse los 200 afios del nacimiento de
Sojourner Truth, el Laboratorio de Propulsién
a Chorro de la NASA anunci6 que el nombre

de la nave exploradora de Marte seria
bautizada con el nombre de "Sojourner”, un

justo homenaje a la abolicionista y defensora

de los derechos de la mujer del siglo XIX.

Fuente: Publicacion de los Programas de Informacion Internacional del Deparamento de Estado de Estados Unidos: Mujeres Influyentes.
http://usinfo.state.gov/esp/home/products/pubs/womeninfin/truth.htm

Hattie Ophelia Wyatt Caraway: Primera mujer elegida
al Senado de Estados Unidos

(Nacié: 1 febrero de 1878; Murioé: 21 diciembre
de 1950)

Hattie Caraway fue, por mérito propio, la
primera mujer elegida al Senado de Estados
Unidos. Natural de Tennessee, Hattie Cara-
way se diplomd del Dickson Normal College,
donde conoci6 a Thaddeus H. Caraway y con
quien contraeria matrimonio en 1902. De esta
union nacieron tres hijos. La familia luego se
traslad6 a Arkansas, donde Thaddeus Cara-
way fue elegido al Congreso de Estados
Unidos, primero a la Céamara de
Representantes en 1912 y como senador en
1920. Luego de su inesperada muerte
acaecida en 1931, el gobernador Harvey
Parnell de Arkansas designé a Hattie Cara-
way para ocupar el escafio de su fallecido
marido. Su nombramiento fue confirmado
mediante una eleccién especial celebrada el
12 de enero de 1932. Hasta ese momento,
s6lo una mujer — Rebecca Latimer Felton —
habia recibido tal nombramiento, aunque sélo
por un dia y a titulo de cortesia tras la muerte
de un senador.

A diferencia de Jeannette Rankin, dada a
expresar sin reserva sus opiniones, Hattie
Caraway no pronuncio discursos ni defendié
causas poco populares. Era tal su discrecién
gue se la conocia por el mote de "Hattie la
silenciosa". Sin embargo, era una servidora
publica diligente que tomaba en serio sus
responsabilidades y se gané el respeto de
todos por su integridad. Como demécrata,
apoyaba como cuestion de rutina al
presidente Franklin D. Roosevelty, por ende,
la legislacion del Nuevo Trato que beneficiaria
a veteranos y a los obreros organizados en
sindicatos laborales.

El 9 de mayo de 1932, "Hattie la silenciosa"
tomo la palabra y sorprendié a todos. Como
primera mujer invitada a presidir una sesion

La senadora Hattie Caraway aparece junto al senador Joseph Guffey (izquierda), al
momento de convertirse en la primera mujer en presidir una audiencia publica de
una comision del Senado, el 26 de febrero de 1936, en Washington, DC. (AP/WWP)

del Senado, anuncié a los periodistas alli
congregados que se postularia para la
reeleccion al cargo. Caraway gano la
contienda electoral, gracias en parte al
senador Huey Long, de Luisiana, quien hizo
enérgica campafa por ella. En la década de
los 40, Caraway fue patrocinadora y firmante
de la Enmienda para la Igualdad de Derechos.
Su incumbencia en el Senado tocé a fin en
1945, luego de ser derrotada por William
Fulbright. Con su acostumbrada modestia, y
tras quedar en cuarto lugar en la votacion,
declar6 de forma sucinta "el pueblo ha
hablado".

Sin embargo, su carrera como funcionaria
publica no habia terminado aln. Roosevelt
la nombraria a la Comision de Estados Unidos
para Indemnizacion de Empleados Federales
y, mas tarde, a la Junta de Apelaciones para
Indemnizacién de Empleados Federales. En
enero de 1950 y, a causa de una apoplejia,
renuncid a su puesto. Su muerte se produjo
a finales de ese mismo afio. Su
correspondencia y los documentos que
reflejan las incidencias de su vida publica
fueron publicados en un libro titulado Silent
Hattie Speaks: The Personal Journal of Sena-
tor Hattie Caraway.

Fuente: Publicacién de los Programas de Informacion Internacional del Departamento de Estado de Estados Unidos: Mujeres Influyentes.
http://usinfo.state.gov/esp/home/products/pubs/womeninfln/caraway.htm
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Jeannette Pickering Rankin: Primera mujer
representante del Congreso de Estados Unidos

Jeannette Rankin, Representante Republicana por el estado de Montana, activista por el
derecho a voto de las mujeres y por la paz, fue la primera mujer en ocupar un escafio en el
Congreso. Pintura de Sharon Sprung, 2004, Coleccion de la Camara de Representantes de
Estados Unidos de América.

(Naci6: 11 de junio de 1880; Muri6: 18 de
mayo de 1973)

Jeannette Rankin ocupé su escafio en la
Camara de Representantes de Estados
Unidos — la primera mujer elegida a una de
las dos camaras — el 2 de abril de 1917. Sin
embargo, pasarian tres afios antes de que
se otorgara el derecho de voto a todas las
mujeres en Estados Unidos.

Rankin, natural de Montana, era una mujer
de temperamento enérgico, apasionada por
la politica y con una dedicacion vitalicia a las
causas feministas y pacifistas. Diplomada de
la Facultad de Filantropia de Nueva York (mas
tarde Facultad de Trabajo Social de la
Universidad de Columbia), ejercio la profesion
de trabajadora social en Seattle, en el estado
de Washington. Para tener un mejor
conocimiento de los problemas de sus

clientes, se dedicé por un tiempo a hacer
labores de costura. En 1910, Rankin se uni6
a la campana sufragista en Washington y
dirigi6 la campafia que, en 1914, logré el voto
para la mujer en Montana. Las nuevas
votantes eligieron a Rankin, una de pocos
republicanos elegidos al Congreso en 1916.

Considerando que era su “obligacion espe-
cial” hablar por las mujeres estadounidenses,
Rankin contribuyé a redactar leyes que
ayudaban a la mujer y a los nifios, y apoy6
una enmienda constitucional que otorgaba el
derecho de voto a la mujer. Sin embargo, su
estancia en la legislatura no se extendio6 hasta
1920, afio de la concesion del voto a todas
las mujeres estadounidenses. Los electores
rechazaron su candidatura al Senado en
1918, debido probablemente a que un afio
antes habia emitido un voto en contra de la
participacion de Estados Unidos en la Primera
Guerra Mundial.

Rankin retomd a sus labores de trabajadora
social y en organizaciones reformistas tales
como la Liga Nacional del Consumidor, la Liga
Internacional de la Mujer para la Paz y la
Libertad, y — en 1919 — asistié al Segundo
Congreso Internacional de la Mujer celebrado
en Zurich. Fue reelecta al Congreso en 1940
donde emitié el Unico voto en contra de la
guerra con Japon tras el ataque a Pearl Har-
bor. Su carrera politica lleg6 a su fin por este
voto tan impopular y Rankin dedicé el resto
de su vida a sus causas predilectas. Por
ejemplo, a los 86 afios, particip6 en la Marcha
a Washington en protesta de la guerra de Viet-
nam.

Jeannette Rankin estaba consciente de la
importancia de aprovechar las capacidades
y conocimientos de las mujeres para crear
mejores sociedades. “Los hombres y las
mujeres son como la diestra y la siniestra; no
tiene sentido no utilizar ambas manos”,
declaré ella. En su testamento, dejo su dinero
a un fondo para asegurar que las mujeres
tuviesen acceso a la educacion para mejorar
la sociedad. La Fundacion Jeannette Rankin
es parte del legado de esta mujer resuelta y
dedicada que ha proporcionado
oportunidades de educacion a mujeres de
bajos ingresos desde su creacion en 1976.

Fuente: Publicacion de los Programas de Informacion Internacional del Departamento de Estado de Estados Unidos: Mujeres Influyentes.
http://usinfo.state.gov/esp/home/products/pubs/womeninfln/rankin.htm
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Algunos Recursos en Internet

Sitios de gobierno

Departamento de Estado de Estados Unidos. Didlogos de Democracia:
Derechos de la Mujer (espafiol)
http://usinfo.state.gov/dd/esp_democracy_dialogues/esp_women.html

Departamento de Estado de Estados Unidos. Los Derechos de la Mujer en
Estados Unidos (espafiol)
http://usinfo.state.gov/xarchives/display.html?p=washfile-spanish&y=2007
&m=February&x=20070228123914paeg0.6861231

Library of Congress. Women's History Month (inglés)
http://www.loc.gov/topics/womenshistory/

Library of Congress. American Memory. American WWomen. Guide for the
Study of Women'’s History and Culture in the United States (inglés)
http://lcweb2.loc.gov/ammem/awhhtml/

United States Agency for International Development (USAID). Women in
Development (EGAT/WID) (inglés)
http://www.usaid.gov/our_work/cross-cutting_programs/wid/

U.S. Department of State. Office of International Women's Issues (inglés)
http://www.state.gov/g/wi/

U.S. Department of States. Office of International Programs (1IP). Women
in the United States (inglés)
http://usinfo.state.gov/scv/history_geography_and_population/
population_and_diversity/women_in_the_us.html

Sitios no gubernamentales, organismos internacionales
y regionales

American Business Women'’s Association (ABWA) (inglés)
http://abwa.org/

Asociacion para los Derechos de la Mujer y el Desarrollo (AWID) (espafiol)
http://www.awid.org/index.php

Banco Mundial. Género en América Latina y el Caribe (espafiol)
http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/BANCOMUNDIAL/
EXTSPPAISES/LACINSPANISHEXT/EXTLACREGTOPGENDERINSPA/
0,,menuPK:817597~pagePK:34004175~piPK:64239549~theSitePK:817431,
00.html

Coalicién contra la Trata de Mujeres (CATW) (espafiol)
http://action.web.ca/home/catw/readingroom.shtml?s_col%5B0%5D=head
line&s_col%5B1%5D=abstract&s col%65B2%5D=full_text&s _col265B3%5D=edit_note
&srch=1&big=1&search%5Bslice%5D=alfcla5a545f82b0a3bccfoff8216467&
slice_id=alfcla5a545f82b0a3bccfoffi8216467&search¥5Bkeyword%5D=&search
%?5Bcategory%5D=08&search%5Blang%5D=ES&AA EX_Session=4d90dde90f
31602d47e05badbd2691f1

Derechos Humanos para las Mujeres (espafiol)
http://www.whrnet.org/es/

Feminist Majority Foundation (FMF) (inglés)
http://www.feminist.org/

Fondo Global para las Mujeres (espafol)
http://www.globalfundforwomen.org/languages/spanish/

International Women'’s Day (inglés)
http://www.internationalwomensday.com

League of Women Voters (inglés)

http://www.lwv.org/

The National Collaborative for Women'’s History Sites (NCWHS) (inglés)
http://ncwhs.oah.org

National Hispana Leadership Institute (NHLI) (inglés)
http://www.nhli.org

National Organization for Women (NOW). Affirmative Action (inglés)
http://www.now.org/issues/affirm/

The National Women’s History Museum (NWHM) (inglés)
http://mwww.nmwh.org

National Women'’s History Project (NWHP). Women'’s Art Women'’s \Vision
(inglés)
http://iww.nwhp.org/whm/

Organizacion de Estados Americanos. Comision Interamericana de Mujeres
(espafiol)
http://www.oas.org/cim/defaults.htm

Organizacion de las Naciones Unidas. Convencién sobre la Eliminacion
de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (espafiol)
http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/text/sconvention.htm

Organizacion de las Naciones Unidas. CEPAL. Unidad Mujer y Desarrollo
(espafiol)
http://www.eclac.org/mujer/

Organizacién de las Naciones Unidas. Desarrollo Econémico y Social.
Adelantos de la Mujer (espafiol)
http://www.un.org/spanish/esa/progareas/women.html

Organizacion de las Naciones Unidas. Dia Internacional de la Mujer.
(espafiol)
http://www.un.org/spanish/event s/women/iwd/

Organizacion de la Naciones Unidas. Estadisticas de Género (esp afiol)
http://www.eclac.org/mujer/proyectos/perfiles/default.htm

Organizacion de las Naciones Unidas. Estadisticas de Género. Bolivia
(espafiol)
http://www.eclac.cl/cgi-bin/getProd.asp?xml=/mujer/noticias/paginas/6/
29776/P29776.xml&xsl=/mujer/tpl/p18f-st.xsl&base=/mujer/tpl/top-bottom-
estadistica.xsl

Organizacion de las Naciones Unidas. Fondo de las Naciones Unidas para
la Mujer (espafiol)
http://www.unifem.org/about/brochure.php?lang=spn

Organizacion de las Naciones Unidas. La Mujer en el mundo 2005, Progreso
en las Estadisticas (espafiol)
http://www.un.org/spanish/Depts/dpi/boletin/mujer/estadisticas/
statistics05.htm

United Nations. Women Watch (inglés)
http://www.un.org/womenwatch/

Women’s Law Initiative (WLI) (inglés)
http://www.womenslaw.org

The White House Project (WHP) (inglés)
http://iwww.thewhitehouseproject.org/

Agradecimiento: En su mayoria los anteriores enlaces son Cortesia del Centro de Documentacién, Embajada de Estados Unidos, Montevideo,

Uruguay
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ForMULARIO DE SUSCRIPCION ELECTRONICA AL IRC

FAVOR DE LLENAR CON LETRA LEGIBLE (PREFERIBLEMENTE EN LETRA DE IMPRENTA)

Titulo (Ej.: Sr.(2), LiC., DI, ©1C.) ¥ MOMDIE: ..eiiiiit ittt et e et et e et e e e et et e et e et e e et e e et e bt e et e e e nnae e e nnnes
LT o o PO PRTT TR POR
IS HIUCION: .ottt et et ettt et e et e et e e e et e e e e e e e e e
(D[ ¢=Totoi o] o o) ol o - Lo PP P PP UPRPPP
Teléfono oficina: ..........ccooveiiiiiiiiiiiens Fax oficina: .......c..cooviiiiiiiiies Celular: ...
Correo electrOniCO: ..........vuvveiveiiiiiieieee e Correo electronico alterNatiVo: ..............uvvriiniiiiin e
PREFERENCIAS INFORMATIVAS POR CORREO ELECTRONICO: Marque una “X” los temas bilaterales sobre los que
desearia recibir informacion periédica por correo electrénico de o sobre EE.UU.:

D Temas de la democracia (instituciones, derechos humanos, anticorrupcion, participacion, etc.)

D Temas de la economia (crecimiento, desarrollo, apertura de mercados, mercados libres, etc.)

D Lucha contra el narcotrafico, crimen y terrorismo internacionales

D Temas de la Salud (SIDA, salud publica en general, salud reproductiva)

D Entendimiento de la sociedad estadounidense (historia, politica, educacion, cultura, legislacion, etc.)

D Alertas informativas sobre noticias locales, regionales e internacionales de interés bilateral y regional

INTERES EN SERVICIOS EN EL IRC (solo si se encuentra en La Paz):
¢Desea poder apersonarse a nuestro Centro para realizar blsquedas de investigacion en Internet sobre los temas de
D interés arriba mencionados, haciendo uso de nuestro acceso a bases de datos pagadas y bajo la guia de nuestro
personal?

Una vez llenado, envie este formulario por correo a:
Centro de Informacion y Referencia

Seccion de Prensa y Cultura

Embajada de Estados Unidos en Bolivia

Casilla 425

O por fax al:

216 8622 (La Paz)
Atn: Centro de Informacién y Referencia IRC
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CENTRO DE INFORMACION Y REFERENCIA
Seccion de Prensa y Cultura

Embajada de Estados Unidos en Bolivia

Av. Arce 2780 e« Casilla 425 - La Paz
(592-2) 2168958 e« 2168252

Fax: (591-2) 216 8622

Ipzirc@state.gov
http://spanish.bolivia.usembassy.gov/irc.ntmi




El Derecho al Voto de la Mujer

En el siglo XIX, la campafa por la igualdad de derechos de la mujer
surgio en gran medida debido a las mujeres educadas que se
Interesaron en otras cuestiones sociales. Elizabeth Cady Stanton y
Lucretia Mott se conocieron en Londres, en 1840, durante una
conferencia sobre el abolicionismo. Para expresar su descontento

al verse excluidas de las actividades de la convencion por motivos
de género, Stanton, Mott y otras delegadas se retiraron en protesta

y comenzaron a planificar una convencion similar sobre los derechos
de la mujer. El encuentro se celebr6 ocho afios mas tarde en Séneca
Falls, Nueva York.

En la convencion de Séneca Falls se redacté una Declaracion de
Sentimientos basada en la Declaracion de Independencia de
Estados Unidos, que, en 1776, habia
separado a Estados Unidos de
Inglaterra. La declaracion de

Séneca estableciot los objetivos

del movimiento: el derecho de

la mujer a la custodia de sus

hijos en caso de divorcio, el

derecho a prestar

declaracion contra el marido

ante un tribunal por trato

cruel, el derecho de la mujer

a ejercer varios tipos de

trabajos y retener su sueldo en

lugar de entregarlo a su

marido, y — el mas

controvertido en

ese tiempo — el

derecho al voto

de la mujer.

Elizabeth Cady Stanton, izquierda, y Susan B. Anthony, derecha, c. 1870. (Biblioteca del
Congreso, Divisién de Manuscritos)

La intuicién politica de Stanton y de su
igualmente famosa compafera en el
movimiento feminista decimonénico, Susan B.
Anthony, fue que para cambiar la sociedad,
habia primero que cambiar la opinion publica.
Ambas mujeres estaban empefiadas en
difundir sus ideas: Stanton a través de sus
escritos y Anthony mediante sus dotes
personales de liderazgo y sus extensas giras
de conferencia. Ademas, ambas mujeres se
dieron cuenta de que la libertad para algunos
grupos significaba que la libertad era para
todos los grupos. Tomando como punto de
partida la abolicion de los esclavos negros, se
propusieron convencer a los estadounidenses
de finales del siglo XIX de que las mujeres, al
igual que los antes esclavos, merecian
derechos bien definidos y protegidos por las
leyes. Por dltimo, ambas se dieron cuenta de
gue las elecciones universales, justas y libres
sSon necesarias para hacer posible que todos
los miembros de la sociedad expresen sus
necesidades de manera efectiva.

Fuente: Publicacion de los Programas de
Informacion Internacional del Departamento de
Estado de Estados Unidos: Mujeres
Influyentes. http://usinfo.state.gov/esp/home/
products/pubs/womeninfln/vote.htm




